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ВВЕДЕНИЕ
Курсовое проектирование является заключительным этапом изучения дисциплины «Экономика организации».

Учебным процессом предусмотрено изучение теоретического материала и привитие практических навыков по решению задач и проблемных ситуаций.

Курсовая работа дает возможность студентам закрепить знания теории, совершенствовать практические навыки, анализировать полученные результаты и делать вывод об эффективности производственной деятельности организации (предприятия).

Создание рыночных отношений в Российской Федерации, необходимость ускорения и совершенствования экономического развития требует подготовки специалистов, способных найти свою «нишу» в этом процессе и принять активное участие в осуществляющихся преобразованиях.

Изучая темы, характеризующие экономику предприятия, студенты приобрели знания, необходимые для профессиональной ее характеристики. Выполняя практические работы, приобретали навыки, дающие возможность охарактеризовать эффективность решения предприятием той или иной проблемной ситуации. Общее представление об эффективности использования предприятием ограниченных ресурсов дает возможность курсовое проектирование.

Без развития предприятий, производящих материальные ценности, невозможно эффективное развитие экономики.

Курсовая работа дает возможность студентам укрепить убеждения в том, что предприятие является основным звеном экономики.

Общие указания.

Цель выполнения курсовой работы – закрепление теоретических знаний по дисциплине «Экономика организации» и совершенствование практических навыков в решении экономических вопросов по эффективному функционированию предприятия.

Тема курсовой работы: Расчет технико-экономических показателей работы промышленного предприятия за год.
Состав курсовой работы:
· Пояснительная записка (титульный лист)

· Задание на курсовую работу;

· Аннотация;

· Содержание.

· Введение. 
· Основная часть 

· Заключение

· Список используемой литературы

· Приложения


ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПОЛНЕНИЮ КУРСОВОЙ РАБОТЫ.

К оформлению курсовой работы предъявляются высокие требования. Законченная курсовая работа должна быть выполнена на компьютере.

Текст печатается на стандартной белой односортной бумаге формата А4; (размер 210 х 297 мм), на одной стороне листа шрифтом Times New Roman №14, через 1,5 интервал, выравнивание по ширине. Весь текст курсовой работы, должен быть отпечатаны строчными буквами. Прописными печатаются названия разделов. Курсовая работа выполняется на листах формата А4 со штампами.  Слова: «СОДЕРЖАНИЕ», «СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ», «ВВЕДЕНИЕ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ», печатаются заглавными буквами (через CapsLock)

 Слова в теоретической части и пояснительном тексте не сокращаются. При записи десятичных дробей целая часть числа от дробной должна отделяться запятой (например: 15,6 тыс. руб., 18,5 м2). Не допускается выделение текста (полужирный или курсив) внутри пункта или подпункта. 

Разделы, подразделы, пункты, подпункты следует нумеровать арабскими цифрами и записывать с абзацного отступа. 
 Заголовки разделов печатаются заглавными буквами (через CapsLock)
Пример

1 ЗАГОЛОВОК РАЗДЕЛА

1.1 Заголовок подраздела

Текст

Каждый раздел начинается с нового листа Заголовки подразделов  располагают  в середине строки без точки в конце, соблюдая интервал перед и после 12 пт. Переносы слов в заголовках не допускаются. Разделы и подразделы работы следует нумеровать арабскими цифрами. Разделы должны иметь порядковую нумерацию в пределах своего текста. Номер подраздела включает номер разделов и порядковый номер подраздела, разделенные точкой (Например,1.1, 1.2, 1.3. и т. д.). 
Таблицы применяют для лучшей наглядности и удобства сравнения показателей. Название таблицы, при его наличии, должно отражать ее содержание, быть точным, кратким. Название следует помещать над таблицей.

При переносе части таблицы на ту же или другую страницу, название помещают только над первой частью таблицы.

Номер таблицы и ее название пишется слева направо c абзацного отступа следующим образом:

Таблица 1 - Предельные отклонения диаметра

В таблицах применяется 12 размер шрифта и  одинарный межстрочный интервал. В таблице не должно быть пустых клеток, если данные отсутствуют, в клетке ставится прочерк.
Формулы, за исключением, помещенных в приложении, должны нумероваться сквозной нумерацией арабскими цифрами, которые записывают на уровне формулы справа в круглых скобках. Одну формулу обозначают - (1).

Ссылки в тексте на порядковые номера формул дают в скобках.().

 Пример - ... в формуле (1).

Формулы, помещенные в приложениях, должны нумероваться отдельной нумерацией арабскими цифрами в пределах каждого приложения с добавлением перед цифрой обозначения приложения.

 Пример - ... в формуле (В.1).

Допускается нумерация формул в пределах раздела. В этом случае номер формул состоит из номера раздела и порядкового, номера формулы, разделенных точкой.

Пример - (3.1), (3.2).

В формуле в качестве символов физических величин следует применять обозначения, установленные соответствующими государственными стандартами и (или) другими документами.

Пояснения символов и других числовых коэффициентов, входящих в формулу, если они не пояснены раньше в тексте, должны быть приведены непосредственно под формулой. Пояснения каждого символа следует давать с новой строки в той же последовательности, в которой символы приведены в формуле. Первая строка пояснения должна начинаться со слов «где». До и после формулы оставляются пустые строки.

Пример - Плотность каждого образца р в килограммах на кубический метр вычисляют по формуле (12)

p = m / V,                                                                (12)
где м - масса образца, кг;

V - объем, м3 

Формулы нумеруются и поясняются.
Все разделы курсовой работы должны быть связаны между собой теоретическими выводами и обоснованием необходимости рассмотрения вопросов следующего раздела.

В курсовой работе применяется сквозная и сплошная нумерация. По сквозной нумерации страницы нумеруются последовательно, начиная с 4-й страницы (содержание), т. е. после титульного листа,  листа задания, аннотации; по сплошной начиная с содержания.

Титульный лист набирается студентами самостоятельно в соответствии с образцом (Приложение А).  Перенос слов на титульном листе и в заголовках по тексту не разрешается, выполняется студентом самостоятельно черной пастой или на компьютере.

Лист задания выдается студентам преподавателем, ведущим курсовое проектирование, в соответствии с требованиями, принятыми в учебном заведении (Приложение Б).

Аннотация является заключительным этапом работы над курсовой работой. Она должна содержать общие сведения и краткую характеристику работы: название темы, фамилию студента и руководителя работы, год защиты, краткие характеристики важнейших разделов работы.

В аннотации указываются объемы пояснительной записки (в страницах), а также приводится краткая характеристика иллюстративных материалов (количество рисунков, графиков, диаграмм, таблиц).

Аннотация выполняется в одном экземпляре, рекомендуемый объем рукописного текста 1-2 страницы. Этот экземпляр брошюруется в пояснительную записку (перед содержанием).

В «Содержание» указываются названия разделов и номера страниц (Приложение В).

Во «Введение» приводится определение, значение экономики, необходимость изучения дисциплины. Понятие и значение отраслей народного хозяйства в развитии экономики. Приводятся цели курсовой работы.

Пример введения в курсовую работу:
         Экономика – это наука, которая исследует, как люди используют имеющиеся ограниченные ресурсы для удовлетворения своих неограниченных потребностей в жизненных благах.

Но, если рассматривать экономику с практической точки зрения, то под экономикой понимается функционирование хозяйственного механизма.

Экономика имеет большое значение, т.к. предметом ее является использование редких, ограниченных ресурсов для того, чтобы население страны могло нормально жить.

Экономика, возникнув, постоянно развивается. Большую роль в развитии экономики играет промышленность. Промышленность является ведущей отраслью экономики и основой для повышения эффективности общественного производства.

Промышленность - отрасль народного хозяйства, занимающаяся производством средств производства и  предметов производства, а также добычей природных богатств и дальнейшей их обработкой.

Россия имеет все условия для того, чтобы в самое ближайшее время стать одной из основных развитых стран мира.  Наша страна располагает почти всеми природными ресурсами, необходимыми для дальнейшего развития. Конечно, в истории нашей страны были кризисы. Но кризисное состояние экономики было обусловлено многими причинами как объективного, так и субъективного характера, но основная- слабость государства, которая проявилась в неспособности  государства разрабатывать и производить в жизнь научно-обоснованную экономическую и социальную политику, задействова0ть все имеющиеся в его распоряжении экономические и административные рычаги для воздействия на экономику.

Народнохозяйственный комплекс страны состоит из множества межотраслевых комплексов и отраслей народного хозяйства.

Отрасль - совокупность предприятий, характеризующихся единством экономического назначения производимой продукции, однородностью потребляемых материалов, общностью технической базы и технологических процессов, особым профессиональным состоянием кадров, специфическими условиями труда.

Совершенствование отраслевой структуры промышленности и народного хозяйства в целом является важнейшим фактором повышение эффективности общественного производства. С этой целью в РФ признали приоритет развития капитального строительства, сельского хозяйства, науки, образование, здравоохранения и т.д.

    Тема курсовой работы: «Расчет технико-экономических показателей промышленного предприятия за год». Актуальность данной темы заключается в том, что расчеты  технико-экономических показателей позволяют своевременно определить эффективность работы предприятия, его финансового состояние, т.к. систематический контроль позволяет оперативно выявлять негативные стороны в работе предприятия и своевременно принимать действенные меры  по выходу из сложившейся ситуации. 

Цель выполнения курсовой работы – закрепление теоретических знаний по дисциплине «Экономика организации» и совершенствование практических навыков в решении экономических вопросов по эффективному функционированию предприятия.

1 Предприятие – основное звено экономики
Переход России от централизованно-плановой системы хозяйствования к рыночной  по-новому ставит вопрос о методах ведения экономики предприятия. В условиях рыночных отношений центр экономической деятельности перемещаться к основному звену всей экономики - предприятию.

Дается определение предприятия, классификация предприятий, направления деятельности предприятия. Понятие и структура управления предприятием. Приводится характеристика среды функционирования организации.

2 Расчетная часть
2.1. Расчет производственной мощности

В данном разделе дается определение основных фондов, их состава и структуры. Приводится определение и состав активной и пассивной части ОПФ. 

Основные фонды и производственная мощность предприятий находятся в нераз​рывной взаимосвязи. Рост основных фондов связан с увеличением производственной мощности и наоборот. Далее дается определение производственной мощности. Факторы, влияющие на производственную мощность.

Приводится методика расчета производственной мощности. 

Тогда: М=Пр(F((n, 






        

(1)

где n – количество оборудования;

Пр – часовая производительность одного станка;

Fд – эффективный фонд времени работы оборудования.

Дается определение эффективного (действительного) фонда времени работы оборудования и методика его расчета.

F(=(365 – (Двых + Дпразд)((nсм(Тсм((



               

(2)

где Двых, Дпразд – количество выходных и праздничных дней в году;

Nсм – количество рабочих смен;

Тсм – продолжительность смены, час;

( - коэффициент, учитывающий простои оборудования в ремонтах (( = 0,9)

Пример: количество смен – 3 смены; количество оборудования – 4 шт.; часовая производительность одного станка – 3 шт./час; условия труда – нормальные; тогда 

F(=(365 – (104+15)] ×3×8×0,9 = 5314 час.

М = 4×5314×3 = 63768 шт.

2.2. Расчет производственной программы.

Дается определение производственной программы. Поясняются причины несовпадения её с производственной мощностью.

Рассчитывается программа – годовой объем производства продукции по заданию. 

                           N = M × %                                                                         (3)
  Так как, производственная мощность предприятия зависит от номенклатуры продукции, степени автоматизации производства, организации труда и является величиной непостоянной, то она часто может не совпадать с производственной программой.

Пример: По заданию производственная программа составляет 95% от мощности, тогда:

N = 63768× 95% = 60580 шт.

2.3. Расчет потребности в оборудовании.

Дается определение активной части ОПФ, её значения для промышленного предприятия.
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          Производится расчет потребности в оборудовании, исходя из мощности предприятия и производственной программы.

Пример: 
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2.4. Расчет численности основных производственных рабочих.

Приводится определение кадров, их классификация.

В данном разделе определяется явочная и списочная численность рабочих..

Определение численности основных производственных рабочих производим расчетным путем по трудоемкости выполняемых работ:
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где t – трудоемкость изготовления единицы изделия ч·ч;

Брв – баланс рабочего времени одного рабочего в год, час;

К = 1,1 – коэффициент перевыполнения норм выработки. 

          Баланс рабочего времени – время (количество часов) которые может отработать один рабочий в течении расчётного периода И определяется по формуле: 

                                            Бр.в= Fн-( Fн×Fпот), 
              (6)

где Fпот – потери рабочего времени (отпуска, болезни, ученические)

                                       Fн=(365 – (Двых + Дпразд)( × t
    (7)

Пример: трудоёмкость изготовления единицы продукции – 0,28 чел.час./шт.; потери рабочего времени – 12,34%,  тогда 

Fн=(365 – (15+104)]×8 = 1968 час.

Бр.в= 1968 – (1968×12,34%) = 1725 час.
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Данное количество принимаем за явочное.

Списочную численность рабочих определяем, используя коэффициент потерь рабочего времени:


Чспис=чяв:kисп






           
(8)

где:

kисп – коэффициент использования рабочего времени;

kисп=
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Пример: kисп= 
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Численность вспомогательных рабочих не зависит от численности основных рабочих и определяется
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где Тр – трудоёмкость ремонтных работ; К - ожидаемый коэффициент неплановых ремонтов (1,2)

Пример: трудоемкость ремонтных работ – 7800 чел./час., тогда


[image: image8.wmf]5

1725

2

,

1

7800

=

´

=

Чр

 чел.

2.5. Расчет численности руководителей, специалистов, служащих.

Приводится определение руководителей, специалистов, служащих; отмечается значение их труда для предприятия.

Затем производится их расчет согласно заданию по производственной программе, по формуле:

                                   ЧАУП=
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Пример:     ЧАУП=
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2.6. Расчет потребности в материалах, электроэнергии.

Поясняется значение оборотных средств для осуществления производственного процесса. Потребность в материалах рассчитывается по формуле:  

                                          QМ=N*V,
    (11)

где N – производственная программа в натуральных показателях;

V – удельная норма расхода материалов.

Расчёт потребности в электроэнергии производится аналогично.

Приводится теория по вопросу материально-технического обеспечения предприятия, формирование запасов.

Производится расчет потребности в материалах и электроэнергии.

Пример: удельный расход материалов – 0,350 кг/шт.; цена за единицу материалов – 51 руб., тогда 

QМ= 60580×0,350=21203 кг/шт.

Qст=21203×51=108135,3,2 руб.

Расчёт потребности в электроэнергии проводится аналогично.

2.7. Расчет производительности труда.

Приводится определение производительности труда и методов ее расчета.

Считается выработка на одного рабочего и работника. Выработка в стоимостном выражении определяется после расчета цены предприятия по калькуляции.

                                           В=
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где Q – годовой объем производства продукции в натуральных показателях;

чспис – списочная численность  производственных рабочих, чел.
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где Qст – годовой объем производства продукции в стоимостном выражении;

чауп – численность административно-управленческого персонала, чел.

Пример: В=
[image: image13.wmf]6058
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Чтобы определить выработку в стоимостном выражении, надо составить калькуляцию и знать отпускную цену предприятия.

.

2.8. Расчет фонда оплаты труда (ФОТ) основных производственных рабочих, вспомогательных рабочих, административно-управленческих работников.

Здесь приводится пример существующих в России форм и систем оплаты труда.

Дается состав фонда оплаты труда и производится расчет ФОТ основных производственных рабочих, вспомогательных рабочих, руководителей, специалистов, служащих. Расчеты сводятся в таблицы 1, 2, 3 (Приложение Г,Д))
2.9. Калькуляция единицы продукции.

Дается. Приводится теория калькулирования затрат. Дается определение калькуляции, видов калькуляций. Производится расчет показателей калькуляции.
Таблица 4 - Калькуляция  единицы продукции и годового выпуска
	Наименование статей затрат
	На единицу продукции
	На годовой выпуск

	
	Количество 
	Цена, руб.
	Сумма, руб.
	количество
	Цена, руб.
	Сумма, руб.

	
	
	
	
	
	
	

	……………..
	
	
	
	
	
	


2.10. Расчет себестоимости и стоимости  годового объема работ.

В данном разделе определение себестоимости, необходимость ее снижения рассчитываем себестоимость годового выпуска продукции. Приводится состав и структура себестоимости.  Себестоимость годового выпуска определяется по формуле:
                                           ССвып= ССед×N                                                   (14)

Дается определение цены на промышленную продукцию, приводится состав цены, виды цен. Рассчитывается стоимость годового объема продукции по формуле:

                                                 С=Цо×N                                                          (15)
Для расчета применяется отпускная цена предприятия, полученная в калькуляции. Приводим значение цены для получения прибыли.

2.11. Расчет прибыли и рентабельности.
По полученным данным себестоимости и стоимости продукции определяется прибыль от реализации продукции. Дается определение прибыли, ее видов, и значения для предприятия. Производится расчет прибыли по формуле:
                                                     П = С – СС                                                    (16)
Дается определение рентабельности, видов рентабельности и способов ее  расчета. Производится расчет рентабельности продукции и поясняется результат.
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2.12. Расчет показателей использования оборудования.

Приводится определение фондоотдачи, фондоемкости, фондовооруженности. Определение амортизации, нормы амортизации. Производится расчет этих показателей. Производится расчет амортизационных отчислений.
Заключение
Делается вывод о проделанной работе и строится таблица технико-экономических показателей.
Таблица 5 -  Сводная таблица технико-экономических показателей
	№ п/п
	Наименование показателей
	Единицы измерения
	Показатели 

	1.
	Стоимость годового объема продукции
	руб.
	

	2.
	Себестоимость годового объема продукции
	руб.
	

	3.
	Численность основных производственных рабочих
	чел.
	

	4.
	Выработка
	руб./чел.
	

	5.
	Выработка
	шт./чел.
	

	6.
	Среднемесячная зарплата основных производственных рабочих
	руб.
	

	7.
	Среднемесячная зарплата вспомогательных рабочих
	руб.
	

	8.
	Среднемесячная зарплата административно-управленческого персонала
	руб.
	

	9.
	Прибыль
	руб.
	

	10.
	Рентабельность
	%
	

	11.
	Фондоотдача
	руб.
	

	12.
	Фондовооруженность
	руб.
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ВОПРОСЫ К ЗАЩИТЕ КУРСОВОЙ РАБОТЫ.
1. Дать определение предприятию.
2. Дать определение инфраструктуре предприятия.
3. Что понимается под отраслью?

4. Дать определение промышленности.

5. Привести классификацию ресурсов предприятия.
6. Дать определение ОПФ.

7. Какие виды оценок ОПФ вы знаете?

8. Дать определение амортизации.

9. Что такое норма амортизации?

10.  Назовите показатели использования ОПФ.

11.  Что показывает фондоотдача?

12.  Дать определение производственной мощности предприятия.

13.  Назовите формулу расчета производственной мощности.

14.  Дать определение оборотным средствам.

15.  Как рассчитывается показатель оборачиваемости оборотных средств.

16.  Дать определение калькуляции.
17.  Перечислить статьи калькуляции.

18.  Что относится к условно-переменным затратам.

19.  Что относится к условно-постоянным затратам.

20.  Какие виды себестоимости продукции вы знаете?

21.  Дать определение себестоимости.

22.  Дать определение прибыли.

23.  Дать определение рентабельности.

24.  Какие виды рентабельности вы знаете?

25.  Что понимается под кадрами предприятия.

26.  На какие группы делятся кадры предприятия?

27.  Дать определение организационной структуре предприятия.

28.  В чем различие между организационной и производственной структурами предприятия?

29.  Чем явочная численность отличается от списочной?
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Приложения

Образцы этикеток


Приложение Г
Фонд оплаты труда основных производственных рабочих.

	Наименование профессий
	Количество

рабочих, чел.
	разряд
	Тарифная ставка руб/ч
	Баланс рабочего времени, час
	Тарифный ФОТ, руб.
	премия
	Доплата за работу в вечернее время
	Доплата за работу в ночное время

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	%
	Руб.
	%
	Руб.
	%
	Руб.

	Рабочие 
	
	V
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рабочие
	
	IV
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Продолжение таблицы

	Прочие доплаты
	Итого. руб.
	Дополнительная з/п
	Всего, руб.

	13
	14
	15
	16
	17
	18

	%
	Руб.
	
	%
	Руб.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Приложение Д
Фонд оплаты труда вспомогательных рабочих

	Наименование профессий
	Количество

рабочих,чел.
	разряд
	Тарифная ставка руб/ч
	Баланс рабочего времени, час
	Тарифный ФОТ, руб.
	премия
	Доплаты
	ИТОГО

руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	
	
	
	
	
	%
	Руб.
	%
	руб
	

	Рабочие 
	
	III
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рабочие
	
	II
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Фонд оплаты труда административно-управленческого персонала.
	Наименование профессий
	Количество

рабочих,чел.
	Оклад (з/п в месяц)
	Окладный ФОТ, руб/ч
	премия
	ИТОГО

руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	%
	руб
	

	Руководители
	
	
	
	
	
	

	Специалисты
	
	
	
	
	
	

	Служащие
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО:
	
	
	
	
	
	


 Исходные данные:

	Показатель
	вариант

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	трудоемкость, час/шт.
	0,24
	0,24
	0,26
	0,22
	0,23
	0,24
	0,25
	0,23
	0,22
	0,22
	0,24

	Производственная программа в % от мощности
	90
	91
	90
	88
	90
	89
	88
	89
	88
	87
	86

	Производительность, шт./час
	4
	5
	5
	6
	6
	5
	5
	5
	5
	6
	5

	Трудоемкость ремонтных работ, чел./час
	8600
	8600
	8800
	8600
	8700
	8600
	8510
	8580
	8520
	8610
	8710

	Потери рабочего времени, %
	14,48
	14,65
	14,14
	14,16
	15,01
	13,96
	14,52
	14,39
	13,95
	15,12
	13,96

	Условия труда
	норм.
	вред.
	норм
	вред.
	норм.
	норм
	норм
	вред.
	вред.
	норм
	норм

	Количество оборудования, шт.
	21
	18
	22
	24
	19
	18
	23
	19
	24
	23
	21

	Расход сырья, кг/шт.
	0,351
	0,295
	0,300
	0,310
	0,315
	0,312
	0,320
	0,321
	0,318
	0,319
	0,325

	Расход энергии, кВт/шт.
	7,1
	7,5
	7,7
	8,1
	8,2
	8,0
	8,3
	7,9
	7,8
	8,3
	7,6

	Цена за 1кг сырья, руб.
	52
	51
	54
	51
	55
	61
	62
	59
	60
	63
	54

	Цена за 1кВт энергии, руб.
	3,80
	3,90
	3,95
	4,00
	3,90
	4,00
	3,80
	3,75
	3,80
	3,85
	3,90

	Разряды вспомогательных рабочих 
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III

	Разряды основных рабочих
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV

	Тарифные ставки ОПР, руб./час
	44,80-45,80
	32,00-33,00
	25,50-26,50
	28,90-29,90
	29,10-30,10
	29,20-30,20
	39,05-40,05
	39,00-40,00
	47,80-48,80
	59,00-60,00
	58,50-59,50

	Тарифные ставки, руб./час
	36,40-37,40
	27,50-28,00
	24,00-25,00
	27,50-28,00
	28,00-29,00
	28,00-29,00
	38,00-39,00
	38,00-38,90
	46,40-47,40
	58,00-58,90
	57,50-58,00

	Общепроизводственные расходы, %
	370
	375
	376
	377
	377
	378
	379
	380
	374
	373
	375

	Общехозяйственные расходы, %
	165
	164
	163
	162
	161
	160
	166
	167
	168
	168
	169

	Коммерческие расходы, %
	1,44
	1,45
	1,46
	1,47
	1,48
	1,49
	1,50
	1,51
	1,52
	1,47
	1,45

	Норма амортизации, %
	18
	19
	20
	21
	20
	21
	19
	18
	19
	18
	19

	Стоимость станка, тыс. руб.
	25,0
	25,1
	25,2
	25,3
	25,4
	25,5
	25,6
	25,7
	25,8
	25,9
	26

	К-т перевыполнения норм выработки
	1,2
	1,3
	1,2
	1,1
	1,1
	1,3
	1,3
	1,2
	1,3
	1,2
	1,3

	К-т внеплановых ремонтов
	1,3
	1,4
	1,5
	1,6
	1,7
	1,8
	1,4
	1,6
	1,7
	1,8
	1,6

	Численность руководителей, специалистов, служащих – 20% от численности рабочих, чел.

	Премии:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	руководителей, %
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	55
	55
	55
	55

	специалистов и служащих, %
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	45
	45
	45
	45

	основных рабочих, %
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	35
	35
	35
	35

	вспомогательных рабочих, %.
	25
	25
	25
	25
	25
	25
	25
	30
	30
	30
	30

	Оклады: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	руководителей, руб.
	12200-19900
	19500-20000
	19300-19800
	19100-19800

	специалистов и служащих, руб.
	16500-17100
	16900-17300
	16600-18100
	16400-17800

	Простои оборудования, %
	10
	12
	13
	13
	14
	15
	16
	17
	16
	17
	10

	Расходы на содержание и эксплуатацию единицы оборудования
	0,80
	0,75
	0,65
	0,90
	0,85
	0,72
	0,66
	0,53
	0,61
	0,53
	0,54

	Потери от брака %
	2
	3
	4
	5
	6
	4
	3
	2
	3
	4
	4

	 Количество праздничных дней
	13
	14
	14
	14
	15
	16
	15
	17
	13
	15
	16


Исходные данные

	Показатель
	вариант

	
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	Трудоемкость, час/шт.
	0,24
	0,24
	0,23
	0,22
	0,23
	0,24
	0,25
	0,21
	0,22
	0,24
	0,24

	Производственная программа в % от мощности
	85
	90
	84
	83
	82
	86
	91
	89
	91
	90
	91

	Производительность, шт./час
	5
	5
	6
	4
	5
	5
	5
	6
	5
	4
	5

	Трудоемкость ремонтных работ, чел./час
	8460
	8520
	8800
	8615
	8900
	8900
	8600
	8510
	8700
	8600
	8600

	Потери рабочего времени, %
	14,35
	13,79
	14,59
	13,89
	14,21
	13,56
	13,65
	14,17
	15,02
	14,48
	14,65

	Условия труда
	Норм
	вред.
	вред.
	норм
	вред.
	норм.
	норм.
	Норм.
	вред.
	норм.
	вред.

	Количество оборудования, шт.
	25
	26
	27
	28
	29
	24
	23
	22
	21
	20
	19

	Расход сырья, кг/шт.
	0,330
	0,331
	0,326
	0,328
	0,329
	0,328
	0,295
	0,325
	0,326
	0,295
	0,297

	Расход энергии, кВт/шт.
	8,2
	8,1
	8,0
	8,3
	8,4
	8,3
	7,5
	7,9
	7,8
	7,9
	7,5

	Цена за 1кг сырья, руб.
	61
	58
	57
	56
	55
	54
	51
	56
	59
	52
	51

	Цена за 1кВт энергии, руб.
	4,00
	4,10
	3,90
	4,00
	3,80
	3,95
	4,10
	4,00
	4,10
	4,00
	4,10

	Разряды вспомогательных рабочих 
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III
	II-III

	Разряды основных рабочих
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV
	V-IV

	Тарифные ставки ОПР, руб./час
	44,80-45,80
	32,00-33,00
	25,50-26,50
	28,90-29,90
	29,10-30,10
	29,20-30,20
	39,05-40,05
	39,00-40,00
	47,80-48,80
	59,00-60,00
	58,50-59,50

	Тарифные ставки, руб./час
	36,40-37,40
	27,50-28,00
	24,00-25,00
	27,50-28,00
	28,00-29,00
	28,00-29,00
	38,00-39,00
	38,00-38,90
	46,40-47,40
	58,00-58,90
	57,50-58,00

	Общепроизводственные расходы, %
	365
	363
	361
	357
	347
	358
	349
	380
	374
	373
	375

	Общехозяйственные расходы, %
	165
	164
	163
	162
	161
	160
	166
	167
	158
	158
	169

	Коммерческие расходы, %
	1,45
	1,44
	1,43
	1,42
	1,41
	1,41
	1,45
	1,41
	1,43
	1,44
	1,45

	Норма амортизации, %
	20
	20
	21
	19
	18
	19
	19
	21
	21
	18
	19

	Стоимость станка, тыс. руб.
	26,1
	26,1
	26,3
	26,4
	26,5
	25,5
	25,1
	25,3
	25,8
	25,0
	25,1

	К-т перевыполнения норм выработки
	1,3
	1,3
	1,1
	1,2
	1,3
	1,2
	1,3
	1,3
	1,1
	1,2
	1,3

	К-т внеплановых ремонтов
	1,6
	1,7
	1,5
	1,6
	1,8
	1,7
	1,4
	1,5
	1,4
	1,3
	1,4

	Численность руководителей, специалистов, служащих – 20% от численности рабочих, чел.

	Премии:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	руководителей, %
	55
	55
	55
	50
	50
	50
	55
	50
	55
	55
	55

	специалистов и служащих, %
	45
	45
	45
	40
	40
	40
	45
	45
	40
	45
	45

	основных рабочих, %
	35
	35
	35
	30
	30
	30
	35
	30
	30
	35
	35

	вспомогательных рабочих, %.
	30
	30
	30
	25
	25
	25
	30
	20
	25
	30
	30

	Оклады: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	руководителей, руб.
	11500-11900
	10150-10650
	11200-12100
	13100-15100

	специалистов и служащих, руб.
	9200-9700
	9650-9950
	9800-10050
	12500-13010

	Простои оборудования, %
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	16
	15
	10
	12

	Расходы на содержание и эксплуатацию единицы оборудования
	0,85
	0,70
	0,65
	0,90
	0,85
	0,70
	0,65
	0,95
	0,63
	0,52
	0,51

	Потери от брака %
	2
	3
	4
	5
	2
	4
	3
	2
	3
	4
	4

	 Количество праздничных дней
	13
	14
	14
	14
	15
	16
	15
	17
	13
	15
	16


� EMBED Equation.3 ���
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