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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИН
ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ

1.1. Область применения программы
Рабочая  программа  учебной  дисциплины  является  частью  основной

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по
профессиям  СПО 19.02.08  «Технология  мяса  и  мясных  продуктов»,
входящих  в  укрупненную  группу  19.00.00  «Промышленная  экология  и
биотехнологии».

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в
дополнительном  профессиональном  образовании  и  профессиональной
подготовке работников в области  организации  работы  разных  структурных
подразделений. Опыт работы не требуется.

1.2.  Место  дисциплины  в  структуре  основной  профессиональной
образовательной программы:
          Данная  дисциплина  относится  к  группе  общепрофессиональных
дисциплин профессионального цикла. 

1.3.  Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения
дисциплины:

В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен
уметь: 

- определять организационно-правовые формы организаций; 
- находить и использовать необходимую экономическую информацию; 
-  определять  состав  материальных,  трудовых  и  финансовых  ресурсов

организации; 
-  заполнять  первичные  документы  по  экономической  деятельности

организации; 
- рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические

показатели деятельности организации. 
В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен

знать: 
- сущность организации как основного звена экономики отраслей; 
- основные принципы построения экономической системы организации; 
- принципы и методы управления основными и оборотными средствами;
- методы оценки эффективности их использования; 
- организацию производственного и технологического процессов; 
- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации,

показатели их эффективного использования; 
- механизмы ценообразования, формы оплаты труда;
- основные технико-экономические показатели деятельности 

организации и методику их расчета;
- аспекты развития отрасли, организацию
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- хозяйствующих субъектов в рыночной экономике

1.4.  Рекомендуемое  количество  часов  на  освоение  программы
дисциплины:
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 126 часов
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 84 часа;
в том числе практических занятий 36 часов
самостоятельной работы обучающегося 42 часа.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем
часов

Максимальная учебная нагрузка 126

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 84
в том числе:
     лабораторные занятия -
     практические занятия 36
     контрольные работы -
     курсовая работа (проект) -
     самостоятельная работа обучающегося 42
Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Экономика организации»

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа
обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем
часов

Уровень
освоения

1 2 3 4

Раздел 1. Организация
(предприятие), отрасль в

условиях рынка
30

Тема 1.1.
Управление и структура

предприятия.

Роль и значение отрасли в системе рыночной экономики. Признаки отрасли и показатели развития, 
современное состояние. Организация – понятие и основные признаки. Управление организацией. 4 2

Тема 1.2 
Инфраструктура

предприятий.

Понятие и сущность инфраструктуры предприятия.  Производственная и социальная инфраструктура. 
Роль и значение инфраструктуры. 2 2

Тема 1.3
Инновации на
предприятии.

Понятие и сущность инноваций. Классификация инноваций. Роль и значение инновационной политики. 2 2
Самостоятельная работа: Реферат на тему «Франчайзинг как форма мелкого  предпринимательства» 2

Тема1.4.
Организационно-правовые

формы организаций
(предприятий) 

Организационно-правовые формы хозяйствования. Основные характеристики и принципы 
функционирования. Акционерные общества: сущность и особенности функционирования.  

2 2

Самостоятельная работа: разработать  таблицу организационно-правовых форм организации. 
4

Тема 1.5.
Производственный

процесс.

Практические занятия 
Производственный цикл, его структура, длительность и пути его сокращения. Основное и 
вспомогательное производство. Производственный процесс: понятие, содержание и структура.

2 2

Самостоятельная работа обучающихся: Рефераты на тему «Виды производственных структур 
предприятия»

2

Тема 1.6. 
Коммерческая
деятельность
предприятия.

Понятие и сущность коммерческой деятельности. Сделка как основное звено коммерческой 
деятельности. Виды сделок. Понятие маркетинга . Маркетинговая деятельность на предприятии. 2 2

Самостоятельная работа: разработать  схему каналов вижения товара 4

Тема1.7.
Основы логистики

организации
(предприятия)

Понятие логистики организации. Роль логистики в управлении материальными  потоками. Значение 
логистики. Логистическая инфраструктура.

2 2

Самостоятельная работа обучающихся: Реферат на тему «Виды логистики»
2

Раздел 2.
Материально-

техническая база

38
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организации
(предприятия)

Тема 2.1. 
Материальные ресурсы и

эффективность их
использования 

Практические занятия 
Понятие МПЗ. Классификация МПЗ, Показатели использования МПЗ. Направления  использования.

2 2

Самостоятельная работа обучающихся: Реферат на тему «Пути снижения материалоемкости»
2

Тема 2.2. 
Основной капитал и его

роль в производстве

Понятие основного капитала, его сущность и значение. Классификация элементов основного капитала и
его структура. Оценка основного капитала. Амортизация и износ основного капитала. Показатели 
эффективного использования основных средств. Производственная мощность, ее сущность и виды. 
Расчет производственной мощности.

6 2

Практические занятия
Расчет показателей эффективного использования основного капитала. 2
Производственная мощность предприятия. 2
Самостоятельная работа обучающихся: Реферат на тему: «Сущность и классификация ОПФ» 2

Тема 2.3.
Оборотный капитал

Практические занятия
Понятие оборотного капитала, его состав и структура. Классификация оборотного капитала.

2 2

Практические занятия: 
Расчет показателей оборотного капитала 2
Самостоятельная работа обучающихся: Оформление практических работ 4
Реферат на тему: «Пути улучшения использования оборотного капитала» 2

Тема 2.4.
Капитальные вложения и

их эффективность

Инвестиционный процесс и его значение. Капитальные вложения. Структура капитальных вложений. 
Показатели эффективности капитальных вложений и методика их расчета.

2 2

Практические занятия
Расчет показателей эффективности капитальных вложений 2
Самостоятельная работа обучающихся: Разработка структур капитальных вложений 4

Тема 2.5.
Аренда, лизинг

нематериальные активы

Экономическая сущность и принципы аренды. Экономическое регулирование взаимоотношений 
арендатора и арендодателя. Лизинг, зарубежный опыт.

2 2

Самостоятельная работа обучающихся: Реферат на тему: «Нематериальные активы» 2
Раздел 3.

Кадры и оплата труда в
организации.

16

Тема 3.1.
Кадры организации и 
производительность труда

Практические занятия
Состав и структура кадров организации. Планирование кадров и их подбор. Показатели изменения 
списочной численности персонала и методика их расчета. Рабочее время и его использование. 
Производительность труда.

4 2

Практические занятия
Расчет показателей эффективности использования кадров предприятия 2
Самостоятельная работа обучающихся: Разработать классификационную схему кадров предприятия. 4
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Тема 3.2.
Формы и системы оплаты

труда

Тарифная система оплаты труда: ее сущность, состав и содержание. Бестарифная система оплаты труда.
Формы и системы оплаты труда: сдельная и повременная, их разновидности, преимущества и 
недостатки. Фонд оплаты труда и его структура.

2 2

Практические занятия
Расчет фонда оплаты труда. 2
Самостоятельная работа обучающихся Реферат на тему: «Элементы формирования оплаты труда» 2

Раздел 4.
Себестоимость, цена,

прибыль и
рентабельность.

26

Тема 4.1.
Издержки производства и

реализации продукции

Практические занятия
Понятие и состав издержек производства и реализации продукции. Классификация затрат по статьям   и
элементам. Калькуляция себестоимости и ее значение.. Значение себестоимости и пути ее оптимизации

2 2

Практические занятия
Расчет калькуляции издержек 2
Реферат на тему: «Пути снижения себестоимости» 2

Тема 4.2.
Ценообразование

Экономическое содержание цены. Виды цен. Механизм рыночного ценообразования. Ценовая   
стратегия организации. Управление ценами.

2 2

Практические занятия
Расчет цены 2
Самостоятельная работа обучающихся: Работа с нормативной и справочной литературой 2

Тема 4.3.
Прибыль и

рентабельность

Прибыль организации – основной показатель результатов хозяйственной деятельности.
Сущность прибыли, ее источники и виды. Рентабельность – показатель эффективности работы 
организации. Виды рентабельности. Показатели рентабельности  

2 2

Практические занятия
Расчет прибыли и  рентабельности 2
Работа с тестовыми заданиями 2
Самостоятельная работа обучающихся: Разработка схемы распределения прибыли 4

Тема 4.4.
Финансы организаций

(предприятий)

Понятие финансов организации, их значение и сущность. Функции финансов организации. Принципы 
организации финансов. Группы финансовых отношений организации 

2 2

Самостоятельная работа обучающихся: Работа с нормативной и справочной литературой 2
Раздел 5.

Планирование
деятельности
организации

(предприятия)

8

Тема 5.1. Практические занятия
Показатели по производству продукции: натуральные и стоимостные. Технико-экономические 

2 2
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Планирование
деятельности организации

(предприятия)

показатели использования оборудования. Показатели технического развития и организации 
производства, их расчет.  Нормы и нормативы, их классификация и порядок расчета.
Реферат на тему: «Нормы и нормативы» 2

Тема 5.2
Качество продукции

 Понятие качества продукции. Конкурентоспособность продукции. Стандартизация и сертификация.
2 2

Тема 5.3
Производственная

программа

Практические занятия 
Понятие и сущность производственной программы. Показатели производственной программы. 
Измерители в производственной программе. Методика расчета производственной программы. 

2

Раздел 6.
Внешнеэкономическая

деятельность
организации

(предприятия)

.

8

Тема 6.1.
Организация

(предприятие) на внешнем
рынке

Значение внешнеэкономической деятельности организации. Основные формы внешнеэкономических 
связей: внешняя торговля, движение услуг, капитала, техники, рабочей силы

2 2

Тема 6.2.
Валютный рынок

Понятие валютного рынка. Валюта. Котировка валют. Валютный курс. Валютные операции. Виды 
валютных операций. Валютный паритет.

2 2

Тема 6.3
Рынок ценных бумаг.

Понятие рынка ценных бумаг. Ценная бумага. Виды ценных бумаг. Участники рынка ценных бумаг. 
Первичный и вторичный рынки ценных бумаг.

2 2

Тема 6.4.
Банкротство предприятия

Сущность банкротства предприятия. Профилактика банкротства. Фиктивное банкротство. 
Антикризисное управление предприятием.

2 2

Всего: 126
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1.  Требования  к  минимальному  материально-техническому
обеспечению
Реализация  программы  дисциплины  требует  наличия  учебного  кабинета
«Экономики «
 Оборудование учебного кабинета:

 рабочие места по количеству обучающихся;
 рабочее место преподавателя;
 комплект учебно-методической документации;
 наглядные  пособия:  демонстрационные  плакаты,  раздаточный

материал;
 видеотека  по  курсу;  -учебные  фильмы  по  некоторым  разделам

дисциплины; -программа по компьютерному проектированию;
 технические средства обучения:
 компьютер, мультимедиа комплекс, интерактивная доска

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень  рекомендуемых  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов,
дополнительной литературы
     Основные источники:

1. В.П. Грузинов, В.Д. Грибов Экономика предприятия. Учебное пособие
для СПО – М: Кнорус, 2022.

2. Экономика организаций: Учебник./Под ред. Горфинкеля М: ЮНИТИ,
2023.

3. Н.Л. Зайцев Экономика организации. М; Экзамен, 2020.
4. Н.И.  Новицкий  Организация  производства  на  предприятиях.  М;

Финансы и статистика, 2021.
5. И.В. Сергеев Экономика предприятия. М; Финансы и статистика,2022.
6. Н.А. Сафонов Экономика предприятия. Москва; Юрист, 2023.
7. Л.Н. Чечевицына Микроэкономика, Ростов на Дону; Феникс, 2020.
8. В.А. Швандара Экономика предприятия. Тесты, задачи, ситуации. М;

ЮНИТИ, 2019.
      Дополнительные источники:
9. С.М.  Пястолов  Анализ  финансово-хозяйственной  деятельности

предприятия. М; ИНФРА – М, 2014.
10.Б.А.  Райзберг,  Р.А,  Фархутдинов  Управление  экономикой.  М;  ЗАО

Бизнес-школа «Интел-Синтез» 2015.
11.В.А. Швандара Стандартизация и управление качеством продукции. М;

ЮНИНИ. 2015. 
12.Электронный  ресурс  «Экономика  организации».  Форма  доступа:

www.ofguu.ru/_files/Экономика организаци.pdf (25.05.2010год)
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и  оценка результатов  освоения  дисциплины  осуществляется
преподавателем  в  процессе  проведения  практических  занятий  и
лабораторных  работ,  тестирования,  а  также  выполнения  обучающимися
индивидуальных заданий, проектов, исследований.

Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки
результатов обучения 

1 2 

Уметь:

- определять организационно-правовые формы
организаций; 

Наблюдение  за  деятельностью
обучающихся  в  ходе  практического
занятия по решению задач 

-  находить  и  использовать  необходимую
экономическую информацию;

Зачет по индивидуальному заданию.

- определять состав материальных, трудовых и
финансовых ресурсов организации; 

Наблюдение  за  деятельностью
обучающихся  в  ходе  практического
занятия по решению задач

-  заполнять  первичные  документы  по
экономической деятельности организации; 

Составление  и  разработка  схем
(таблиц). 
Тестирование. 

- рассчитывать по принятой методике основные
технико-экономические  показатели
деятельности организации. 

Тестирование. 
Зачет по индивидуальному заданию.

Знать: 
Сущность  организации  как  основного  звена
экономики отраслей 

Тестирование.
Зачет по индивидуальному заданию.

Основные принципы построения экономической
системы организации 

Тестирование 

Принципы  и  методы  управления  основными  и
оборотными  средствами.  Методы  оценки
эффективности их использования. 
Организация  производственного  и
технологического процессов.

Наблюдение  за  деятельностью
обучающихся  в  ходе  практического
занятия по решению задач.
Тестирование. 

Состав  трудовых  и  финансовых  ресурсов
организации 

Зачет по индивидуальному заданию.
Тестирование 

Механизмы  ценообразования,  формы  оплаты
труда 

Зачет по индивидуальному заданию.

Основные  технико-экономические  показатели
хозяйственно-финансовой  деятельности
организации и методику их расчета

Наблюдение  за  деятельностью
обучающихся  в  ходе  практического
занятия по решению задач.

аспекты развития отрасли, организацию
хозяйствующих  субъектов  в  рыночной
экономике

Тестирование.
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